Voorbeeld vragen | Medewerker enquéte

Welk type arbeidsovereenkomst heb je? (meerdere opties mogelijk)

Vaste aanstelling
Tijdelijke aanstelling
Leerwerktraject
Vrijwilligersovereenkomst

Flexibele overeenkomst

O O 0O0O0OO0O0

Anders:

Voel jij je in deze organisatie gezien als mens?

[] Ja
[] Nee

Kun je dit antwoord kort toelichten?

Jouw antwoord

De volgende vragen gaan over de arbeidsrelatie.



Ervaar je dat er aandacht is voor jouw welzijn in de arbeidsrelatie in het

algemeen?

1 2 3 4 5

helemaal niet O O O O O heel sterk

Ervaar je dat er aandacht is voor jouw welzijn in de volgende onderdelen:

(1 = helemaal niet, 5 = heel veel)

| 2 3 4 5 nvt
Werving U U U U U UJ
selectioprocedure (] (1 O O O O
——* D O O O O C
Medezeggenschap  []] O O O O O
Ontwikkeling O [ O U O O
Beoordeling O O [ O [ O
Bij conflicten O O O O O O

De volgende vragen gaan specifiek over jouw arbeidsovereenkomst (als je
nog weet wat daar in stond, of pak ‘'m er even bij).



Beoordeel jouw arbeidsovereenkomst op:

(1 = heel slecht, 5 = heel goed)

| 2 3 4 5wt
egipeiines O O O 0O 0O O
Volledigheid O O O d O O
venselieid () O O O O O
Lengte O O O O O O
Vormgeving O O O O O O

Staan in jouw arbeidsovereenkomst de dingen die voor jou belangrijk zijn?

Jouw antwoord

Heb je invloed gehad op de inhoud van de overeenkomst?

Jouw antwoord

Is er nog iets wat je ons mee wilt geven over de arbeidsrelatie met onze
organisatie?

Jouw antwoord



